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Wtorek, 29 grudnia 2015

Statut

Uchwata Nr XX / 146 /2012

Rady Gminy Rytro

z dnia 21 wrzesnia 2012 roku

w sprawie: uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rytrze.

Na podstawie art.7 ust.1 pkt 6, art.18 ust.1,pkt 9 lit.h , pkt 15, art.40
ust.2,pkt 2

i art.42 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2001r.Nr 142, poz.1591, z pézn. zm.) i art.110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (t.j.Dz.U.z 2009r. Nr 175,p0z.1362 z p6zn.zm.) oraz
art. 18, art.20 ust.2 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz.U.z 2009r. Nr 157,p0z.1240 z
pozZn. zm.)



Rada Gminy Rytro uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rytrze stanowiacy zatacznik

do niniejszej uchwaly.

§2

Traci moc Uchwata Nr XIX/133/04 Rady Gminy Rytro z dnia 29.09.2004r. w sprawie

uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rytrze z pdzn.zm.

( Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2004r. Nr 450, poz.5102 ).

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Rytro.

§4



Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego

i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po ogtoszeniu.

Zalacznik

do Uchwatly Nr XX/146/2012
Rady Gminy Rytro z dnia

21.09. 2012r.

STATUT

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Rytrze



Rozdzial I

Postanowienia ogdlne.

§1

1.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rytrze, zwany dalej ,Osrodkiem” jest gminna

jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca jako jednostka
budzetowa Gminy Rytro utworzona do realizacji zadan Gminy Rytro w zakresie

pomocy spoteczne;j.

2.Biezacy nadzér nad sprawnym funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Rytro.
3.Siedzibg Osrodka jest budynek Urzedu Gminy o numerze Rytro 265.

4.Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Rytro.

5.Prowadzac dzialalnos¢ statutowa i realizujac zadania z zakresu administracji publicznej
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z napisem w brzmieniu:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
33 - 343 Rytro 265

wojewodztwo matopolskie

NIP 734 273 02 02 REGON 492000830

Tel./fax 18 448 64 64



§2

1.0srodek funkcjonuje oraz wykonuje swoje zadania w oparciu o :

1/

2/

3/

4/

5/

ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj.Dz.U. z 2001r.

Nr 142,p0z.1591 z p6zn.zm.),

uchwate Nr 46/VII/95 Rady Gminy Rytro z dnia 26.06.1995r.w sprawie

powotania Osrodka Pomocy Spotecznej,

ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj.Dz.U. z 2009r.

Nr 175,p0z.1362 z pdzn..zm.) wraz z przepisami wykonawczymi,

niniejszy statut i regulamin organizacyjny,

inne akty prawne obowiazujace jednostki budzetowe w tym z zakresu

rachunkowosci i finanséw publicznych oraz okreslajace zadania gmin

w sprawach pomocy spotecznej,

2.0srodek ponadto realizuje zadania wynikajace z :

1/

2/

3/

ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych

(Dz.U.Nr 71, poz.734 z pdzn.zm./ wraz z przepisami wykonawczymi,

ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(Dz.U.Nr 180,poz. 1493 z pdzn.zm.) wraz z przepisami wykonawczymi,

ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (Dz.U. Nr 149, poz. 887 z pdzn.zm.),



4/ W Osrodku tworzy sie stanowisko pracy do realizacji swiadczen rodzinnych

wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych

(Dz.U. z 2006r.Nr 139,poz. 992 z pdzn. zm. ) oraz realizacji ustawy z dnia

07 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2009r.

Nr 1,poz. 7 z p6zn. zm.) wraz z przepisami wykonawczymi.

§3

1.Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonac¢, wykorzystujac wiasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji przez podejmowanie
dziatan zmierzajacych do ich zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem. Osrodek wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci

czlowieka.

2. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegolnosci:

1/ przyznawanie i wyptacanie swiadczen z pomocy spotecznej,

2/ prace socjalna,

3/ prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej,

4/ analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy spotecznej,

5/ realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6/ rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.



Rozdzial 11

ZAKRES DZIALANIA OSRODKA

§4

1.0srodek realizuje zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej okreslone w § 3 i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej

przez Wojewode Matopolskiego.

2.Szczegotowe zasady udzielania przez Osrodek swiadczen z pomocy spolecznej okreslaja

przepisy , o ktérych mowa w ustawie o pomocy spoteczne;j.

3.W celu realizacji powierzonych zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek
wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§5

Do zadan wtasnych Gminy Rytro o charakterze obowiazkowym

realizowanych przez Osrodek naleza:

1/ opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup

szczegdlnego ryzyka,

2/ sporzadzanie bilansu potrzeb gminy i oceny w zakresie pomocy spotecznej,

3/ udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawionym,

4/ przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych ,



5/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

6/ przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych

w wyniku zdarzenia losowego,

7/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym

Funduszu Zdrowia,

8/ przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9/ optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi matka,

ojcem lub rodzenstwem,

10/ praca socjalna,

11/ organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi,

12/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo - wychowawczych wsparcia

dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13/ tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

14/ dozywianie dzieci,

15/ sprawienie pogrzebu , w tym osobom bezdomnym,

16/ kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu,

17/ pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu

z zaktadu karnego,

18/ sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rowniez



w wersji elektronicznej , z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

19/ utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkow na

wynagrodzenia pracownikow,

20/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

21/ optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

Do zadan wiasnych Gminy Rytro realizowanych przez Osrodek naleza:

1/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

2/ przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o

zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4/ podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych

potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

5/ wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz

informacji o wolnych miejscach pracy.

Realizacja programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania , zgodnie

z ustawa z 29.12.2005r. (Dz.U. z 2005r. Nr 267,p0z.2259 z pdzn. zm.) sg objeci wsparciem
dzieci do 7 roku zycia, uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej , osoby i
rodziny znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej , nie przekraczajace 150 % kryterium

dochodowego na 1 osobe w rodzinie wg ustawy o pomocy spoteczne;j.

§6



Zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie Rytro realizowane
przez Osrodek obejmuja:

1/ organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

2/ przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska

zywiotowa lub ekologiczna,

3/ prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi,

4/ realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrone poziomu zZycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego

wsparcia,

5/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku

i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany w RP,

6/ wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§7

Dodatkowymi zadaniami z zakresu administracji rzadowej zgodnie z ustawa o $wiadczeniach
rodzinnych i ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw realizowanymi przez

Osrodek jest:

1/ przyznawanie i wyplacanie zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego,

2/ przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka,

3/ przyznawanie i wyplacanie swiadczenia opiekunczego tj. zasitek pielegnacyjny,

Swiadczenie pielegnacyjne,



4/ przyznawanie i wyptacanie swiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie tytutu
wykonawczego,

5/ podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych .

§8

Zadaniem Osrodka jest tez zwiekszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy

w rodzinie poprzez powotanie w gminie Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

celem:

1/ realizacji zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

2/ przestrzegania zasad postepowania wobec 0sob dotknietych przemoca w rodzinie,

3/ przestrzeganie zasad postepowania wobec 0séb stosujacych przemoc w rodzinie i ochrone

ofiar przemocy w rodzinie.

§9

Kolejnym zadaniem Osrodka jest realizacja zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej przez wspieranie rodziny, przezywajacej trudnosci

w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych i dziatania majace zabezpieczy¢ system
pieczy zastepczej: rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz zatrudnienie asystenta
rodziny , zapewniajacego wsparcie rodzinie w pokonywaniu trudnosci w funkcji opiekunczo -

wychowawczej.



§10

1. Kierownik Osrodka moze wytaczac na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia

alimentacyjne. W postepowaniu przed Sadem stosuje sie odpowiednio przepisy

0 udziale prokuratora w postepowaniu cywilnym.

2. Osrodek moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,

niepelnosprawnosci

i stopnia niepelnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami.

§11

Osrodek moze takze prowadzi¢ dzialalno$¢ i realizowac zadania o charakterze

spotecznym, charytatywnym.

Rozdziat III

rganizacja i I srodk

§12

Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktéry kieruje praca Osrodka, odpowiada za realizacje

zadan z zakresu dziatalnosci Osrodka i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

Wéjt Gminy Rytro zatrudnia i zwalnia kierownika Osrodka oraz wykonuje wobec niego

inne czynnosci z zakresu prawa pracy.



Powierzone zadania Kierownik Osrodka wykonuje przy pomocy pracownikéw Osrodka.
Kierownik Osrodka jest pracodawca dla pracownikéw Osrodka, w rozumieniu przepiséw
prawa pracy.

Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Osrodku reguluja w szczegdlnosci

przepisy o pracownikach samorzadowych.

§13

Kierownik Osrodka dziata w ramach udzielonego mu przez Wéjta Gminy Rytro

upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach

z zakresu dziatalnosci Osrodka.

2. Na wniosek kierownika Osrodka upowaznienie o ktorym mowa w ust.1 moze byc¢

takze udzielone innej osobie.

3. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z

realizacji zadan Osrodka oraz przedstawia potrzeby z zakresu pomocy spoteczne;j.

Rozdzial IV

Gospodarka finansowa Osrodka.

§14

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w przepisach prawa
dla jednostek budzetowych oraz posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy - plan dochodow i
wydatkow opracowany przez Kierownika Osrodka wspolnie z Gléwnym Ksiegowym
Osrodka oraz dostosowany do Uchwatly budzetowej Gminy Rytro.

Koszty realizacji zadan powierzonych Osrodkowi sa finansowane z:



1/ dochoddéw wtasnych Gminy Rytro w przypadku zadan wtasnych Gminy Rytro,

2/ dotacji otrzymywanych z budzetu Panstwa w przypadku zadan zleconych Gminie

Rytro.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe.

§15

Szczegbtowa organizacje wewnetrzna i tryb pracy Osrodka, nieuregulowana

w niniejszym Statucie, okresla regulamin organizacyjny Osrodka zatwierdzony przez

Woéjta Gminy Rytro na wniosek Kierownika Osrodka.

§16

Za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu oraz za przestrzeganie
dyscypliny budzetowej przez Osrodek odpowiedzialno$é ponosi Kierownik
Osrodka.

§17

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu nastepuja w takim trybie jak jego uchwalenie .



§18

W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie powszechnie obowiazujace

przepisy.



